
Приложение Ия 1

П О Л И ТИ КА

обеспечения условий доступности для инвалидов и других  

маломобильных граждан объектов и предоставляемых услуг, а также  

оказания им при этом необходимой помощи  

в М БДО У детский сад № 16

|§ 0 - Д о т  15 .12.2020 г. 

етский сад  №  16 

рянга Н .В .

1. Ц ели  и задачи  п олити ки  о б е с п е ч е й а д ^ ^ ш в и й  д оступ н ости  для 

и нвали дов и ины х м алом об и льн ы х  граж дан 4-объектов и п ред оставляем ы х 

услуг, а такж е оказания им  при этом  н еоб ходи м ой  пом ощ и.

1.1. Н астоящ ая  п олити ка  об есп ечен и я услови й  д оступ н ости  для 

и нвалидов и других м алом об ильн ы х граж дан  объ ектов и п ред оставляем ы х  

услуг, а такж е оказания им  п ри  этом  н еоб ходи м ой  пом ощ и (далее - 

П олитика) опред еляет клю чевы е п рин ц и п ы  и треб овани я , н ап равлен н ы е на 

защ и ту  прав инвалидов при п осещ ени и  им и здани й и п ом ещ ени й  М Б Д О У  

д етски й  сад №  16 (далее - О рган и заци я) и при п олучении  услуг, на 

п ред отвращ ени е ди скрим ин аци и  по п ри зн аку  инвалидн ости  и соб лю ден ие 

норм  закон одательства  в сф ере соц и альн ой  защ и ты  и нвалидов сотруд ни кам и  

О рган и заци и  (далее - С отруд ни ки ).

1.2. П олити ка разраб отан а  в соответствии  с п олож ени ям и  

Ф ед еральн ого  закон а от 24 н оября 1995 года  № 181-Ф З «О  соц иальной  

защ и те и нвалидов в Р осси й ской  Ф ед ераци и » с и зм енениям и, вн есен ны м и  

Ф ед еральн ы м  законом  от 01 д екаб ря  2014 года № 419-Ф З «О  внесении  

и зм ен ен и й  в отдельны е закон од ательн ы е акты  Р осси йской  Ф ед ераци и  по 

воп росам  социальной  защ и ты  и н вали д ов  в связи с ратиф и каци ей  К он вен ц ии  

о п равах инвалидов» (д алее - Ф ед еральн ы й  закон ), п риказом  М ин истерства  

об разовани я  и науки россий ской  ф едерац ии  от 9 ноября 2015 г. № 1309 «О б 

утверж д ени и  п орядка об есп ечен и я услови й  д оступ н ости  для и нвали дов 

объ ектов  и п ред оставляем ы х услуг в сф ере образования, а такж е оказан ия  им 

при этом  н еобходим ой  пом ощ и», а такж е оказания им  при  этом  н еоб ходи м ой  

п ом ощ и»  (далее - П орядок), и ны м и  н орм ати вн ы м и  п равовы м и  ак там и .1

1.3. Ц ель П олитики  О ргани зац и и  - обесп ечен ие всем  граж данам  - 

п олучателям  услуг в О рган изаци и, в том  числе и нвалидам  и ины м  М ГН , 

равн ы е возм ож ности  д ля  реализац и и  своих прав и свобод, в том  числе 

равн ое  право на получение всех н еоб ходи м ы х  соци альны х услуг, 

п ред оставляем ы х  О рган изаци ей  без какой -ли бо  ди скрим ин аци и  по п ри зн аку 

и нвали дн ости  при п ользован ии  услугам и  О рганизации.

Могут быть указаны нормативные правовые документы субъекта



Задачи  П олитики  О рган изац ии:

а) обеспечение разраб отки  и реали заци и ком п лекса  м ер по 

об есп ечен и ю  услови й  д оступ н ости  для и нвалидов об ъ ектов  и 

п ред оставляем ы х  услуг, а такж е оказан и я им  п ри  этом  н еоб ходи м ой  п ом ощ и  

С отрудн икам и  О рганизации;

б) закреп лен и е и разъ ясн ен и е С отруд ни кам  и кон трагентам  

О ргани зац ии  основны х треб ов ан и й  доступ н ости  объ ектов  и услуг, 

устан овлен н ы х  закон од ательством  Р осси й ской  Ф ед ераци и, вклю чая  

ответственн ость  и санкции , которы е м огут  п рим ен яться  к О ргани зац ии  и 

С отруд ни кам  в связи  с н есоб лю д ен и ем  указанн ы х треб ован и й  или 

уклон ен и ем  от их и сполнения;

в) ф орм ирование у С отруд н и ков  и кон трагентов ед и нообразн ого  

п он и м ани я  П олити ки  О рган изаци и о н еоб ход им ости  обеспечени я  услови й  

д оступ н ости  для и нвалидов объ ектов  и п ред оставляем ы х  услуг, а такж е 

оказан и я  им  при  этом  н еоб ходи м ой  п ом ощ и;

г) закреплен и е об язан н остей  С отруд ни ков  знать  и соб лю дать 

п рин ци пы  и треб овани я н астоящ ей  П оли ти ки , клю чевы е норм ы  

закон од ательства , а такж е м еры  и кон кретн ы е д ействи я по обеспечени ю  

услови й  доступ н ости  д ля  и н вали дов об ъектов и п ред оставляем ы х услуг;

д) ф орм ирован ие толеран тн ого  сознани я С отруд ни ков , н езави си м о  от 

зан и м аем ой  долж ности , по отн ош ени ю  к и нвали дн ости  и ин валидам .

1.4. М еры  по обесп ечен ию  услови й  д оступн ости  д ля  и нвали дов 

объ ектов  и п ред оставляем ы х  услуг, п р и н и м аем ы е в О рган изаци и, вклю чаю т:

а) оп ределени е п одразд елен и й  или  д олж н остн ы х  лиц  О рган изаци и, 

ответственн ы х за обеспечени е у сло ви й  д оступн ости  для и н вали д ов  объектов 

и п ред оставляем ы х  услуг, а такж е оказан ие  им  при  этом  н еоб ходи м ой  

пом ощ и;

б) обучени е и и н структи рован и е С отруд ни ков по вопросам , 

связан н ы м  с обеспечени ем  д оступ н ости  д ля  и нвали дов объ ектов и услуг с 

учетом  им ею щ ихся  у н их стойки х  расстрой ств  ф ун кц ий  орган и зм а и 

огран и чени й  ж изн едеятельности ;

в) создани е и нвали дам  усл ови й  д оступ н ости  объ ектов в соответстви и  

с требовани ям и , устан овлен н ы м и  закон од ательны м и и ины ми 

н орм ати вн ы м и  правовы м и актам и;

г) создание и нвалидам  у сло ви й  д оступ н ости  услуг в соо тветстви и  с 

треб ован и ям и , устан овлен н ы м и закон одательн ы м и  и и ны м и  н орм ативн ы м и 

п равовы м и  актами;

д) обеспечение п роекти рован и я , строи тельства  и п ри ем ки  с 01 ию ля 

2016  года  вновь ввод им ы х  в эксп луатац и ю  в результате  строительства , 

кап итальн ого  рем онта, рек он струкц и и , м од ерн и заци и  объ ектов 

О рган изаци и, в которы х осущ ествляется  п ред оставлен ие  услуг, а такж е 

об есп ечен и е закупки  с 01 и ю ля 2016 года  тран сп ортны х средств для 

об служ иван и я населения  с соб лю ден и ем  треб овани й  к их д оступ н ости  для 

и н вали дов, устан овлен н ы х  статьей  15 Ф ед еральн ого  закона, а такж е норм  и 

п рави л , пред усм отренны х п ун ктом  41 п еречн я н ац и он альн ы х  стан дартов и



сводов правил (частей  таких  станд артов  и сводов правил), в результате  

п ри м ен ен и я которы х н а  обязательн ой  осн ове обесп ечи вается соб лю дени е 

треб ован и й  Ф едерального зако н а  «Т ехн ически й  реглам ент о безоп асности  

здан и й  и сооруж ений», утверж д ен н ого  п остановлен и ем  П рав и тельства  

Р оссий ской  Ф едерации от  26 .12 .2014  № 1521;

е) заклю чение д оп олн и тельн ы х  соглаш ени й с аренд одателем  по 

вклю чени ю  в проекты  д оговоров  аренд ы  объ екта (здани й и п ом ещ ений , 

зан и м аем ы х  О рганизацией) п олож ен и й  о вы п олнен ии  соб ствен н иком  

объ екта  требовани й по обеспечени ю  услови й  д оступ ности  д ля  инвалидов 

д ан н ого  объекта;

ж ) отраж ение н а  оф и ц и альном  сайте О рган изац ии  и н ф орм ац и и  по 

обеспечени ю  условий  д оступ н ости  д ля  и нвали дов объектов О ргани зац ии  и 

п ред оставляем ы х услуг с д уб ли рован и ем  и нф орм аци и в ф орм ате, д оступ н ом  

д ля  инвалидов по зрению .

2. И спользуем ы е в П оли ти ке  п он яти я  и определения.

2.1. И н валид  - лицо, которое  и м еет  н аруш ен и е здоровья со стойким  

расстрой ством  ф ункций орган изм а, обусловленное  заб олевани ям и , 

п ослед стви ям и  травм  или  д еф ектам и , п риводящ ее к ограни чени ю  

ж и зн ед еятельности  и вы зы ваю щ ее н еоб ходи м ость  его соци альн ой  защ и ты  

(статья  1 Ф едерального  закона);

2.2. И н вали дность  - это  эволю ц и он и рую щ ее понятие; и нвали дн ость  

является  результатом  взаи м од ействи я м еж д у и м ею щ и м и  наруш ен ия  

зд оровья  лю дьм и  и средовы м и б арьерам и  (ф и зи чески м и , и н ф орм аци он ны м и , 

отн ош ен ческим и ), которы е м еш аю т их п олном у  и эф ф ективн ом у участи ю  в 

ж и зни  общ ества  наравне с д руги м и  (К он вен ци я о правах и нвалидов, 

П реам була).

2.3. Д искрим и нац ия  по п ри зн аку  и нвалидн ости  - лю бое различие, 

и склю чен и е или огран ичен ие по п ри чи не ин валидн ости , целью  либо  

результатом  которы х является ум ален и е или  отри ц ан и е призн ан ия , 

реализац и и  или  осущ ествлен ия  н аравн е с д ругим и  всех  гаран ти рован н ы х  в 

Р оссий ской  Ф едерации  прав и своб од  человека  и граж д ан и н а в 

п оли ти ческой , эконом и ческой , соц иальной, культурн ой , граж д ан ской  или 

лю б ой  иной области  (статья 5 Ф ед еральн ого  закона).

2.4. О бъект (соци альной , и нж енерной  и тран сп ортн ой  

и нф раструктуры ) - ж илое, об щ ествен н ое  и п рои зводственн ое здание, 

строен и е  и сооруж ение, вклю чая  то , в котором  расп олож ен ы  ф и зкультурн о ­

сп орти вны е организации, орган и зац и и  культуры  и д ругие  организации .

3. О сновны е п ри нци пы  д еятельн ости  О рган изац ии , н ап равлен н ой  на 

обеспечени е услови й  д оступ н ости  для и н валидов об ъектов и 

п ред оставляем ы х  услуг, а такж е оказан и е им  при этом  н еоб ходи м ой  пом ощ и.

3.1. Д еятельность О рган и заци и , н ап равлен ная  на обеспечени е 

услови й  доступ ности  для и н вали дов объ ектов и п ред оставляем ы х  услуг, а 

такж е оказание им при этом  н еоб ходи м ой  пом ощ и в О рган изаци и 

осущ ествляется  на основе след ую щ и х  основн ы х принципов:

а) уваж ен и е д остои н ства  человека , его личн ой  сам остоятельн ости ,



в к л ю ч а я  с в о б о д у  д е л а т ь  с в о й  с о б с т в е н н ы й  в ы б о р , и  н е за в и с и м о с т и ;

б ) н е д и с к р и м и н а ц и я ;

в ) п о л н о е  и  э ф ф е к т и в н о е  в о в л е ч е н и е  и  в к л ю ч е н и е  в о б щ е с т в о ;

г)  у в а ж е н и е  о с о б е н н о с т е й  и н в а л и д о в  и  и х  п р и н я т и е  в к а ч е с т в е  

к о м п о н е н т а  л ю д с к о г о  м н о г о о б р а з и я  и  ч а с т и  ч е л о в е ч е с т в а ;

д ) р а в е н с т в о  в о зм о ж н о с т е й ;

е) д о с т у п н о с т ь ;

ж ) р а в е н с т в о  м у ж ч и н  и  ж е н щ и н ;

з)  у в а ж е н и е  р а з в и в а ю щ и х с я  с п о с о б н о с т е й  д е т е й -и н в а л и д о в  и 

у в а ж е н и е  п р а в а  д е т е й -и н в а л и д о в  с о х р а н я т ь  с в о ю  и н д и в и д у а л ь н о с т ь .

4. О б л а с т ь  п р и м е н е н и я  П о л и т и к и  и  к р у г  л и ц , п о п а д а ю щ и х  п о д  ее 

д е й с т в и е .

4.1. В с е  С о т р у д н и к и  О р г а н и з а ц и и  д о л ж н ы  р у к о в о д с т в о в а т ь с я  

н а с т о я щ е й  П о л и т и к о й  и  с о б л ю д а т ь  е е  п р и н ц и п ы  и  т р е б о в а н и я .

5. У п р а в л е н и е  д е я т е л ь н о с т ь ю  О р г а н и з а ц и и , н а п р а в л е н н о й  н а  

о б е с п е ч е н и е  у с л о в и й  д о с т у п н о с т и  д л я  и н в а л и д о в  о б ъ е к т о в  и  

п р е д о с т а в л я е м ы х  у с л у г , а  т а к ж е  о к а з а н и е  и м  п р и  э т о м  н е о б х о д и м о й  п о м о щ и .

Э ф ф е к т и в н о е  у п р а в л е н и е  д е я т е л ь н о с т ь ю  О р г а н и з а ц и и , н а п р а в л е н н о й  

н а  о б е с п е ч е н и е  у с л о в и й  д о с т у п н о с т и  д л я  и н в а л и д о в  о б ъ е к т о в  и  

п р е д о с т а в л я е м ы х  у с л у г , а  т а к ж е  о к а з а н и е  и м  п р и  э т о м  н е о б х о д и м о й  п о м о щ и  

д о с т и г а е т с я  з а  с ч е т  п р о д у к т и в н о г о  и  о п е р а т и в н о г о  в з а и м о д е й с т в и я  

р у к о в о д и т е л я  (д и р е к т о р а )  О р г а н и з а ц и и , з а м е с т и т е л я  р у к о в о д и т е л я  

(д и р е к т о р а ) , р у к о в о д и т е л е й  с т р у к т у р н ы х  п о д р а з д е л е н и й  и  С о т р у д н и к о в  

О р г а н и з а ц и и .

5.1. Р у к о в о д и т е л ь  (д и р е к т о р )  О р г а н и з а ц и и  о п р е д е л я е т  к л ю ч е в ы е  

н а п р а в л е н и я  П о л и т и к и , у т в е р ж д а е т  П о л и т и к у , р а с с м а т р и в а е т  и  у т в е р ж д а е т  

н е о б х о д и м ы е  и з м е н е н и я  и  д о п о л н е н и я , о р г а н и з у е т  о б щ и й  к о н т р о л ь  з а  ее  

р е а л и з а ц и е й , а  т а к ж е  о ц е н к о й  р е з у л ь т а т о в  р е а л и з а ц и и  П о л и т и к и  в 

О р г а н и з а ц и и .

5.2. З а м е с т и т е л ь  р у к о в о д и т е л я  (д и р е к т о р а )  (в  с л у ч а е  о т с у т с т в и я  - 

р у к о в о д и т е л ь  (д и р е к т о р )  О р г а н и з а ц и и  о т в е ч а е т  з а  п р а к т и ч е с к о е  п р и м е н е н и е  

в с е х  м е р , н а п р а в л е н н ы х  н а  о б е с п е ч е н и е  п р и н ц и п о в  и  т р е б о в а н и й  П о л и т и к и , 

о с у щ е с т в л я е т  к о н т р о л ь  з а  р е а л и з а ц и е й  П о л и т и к и  в  О р г а н и з а ц и и .

5.3. Р у к о в о д и т е л и  с т р у к т у р н ы х  п о д р а з д е л е н и й  о т в е ч а ю т  з а

п р и м е н е н и е  в с е х  м е р , н а п р а в л е н н ы х  н а  о б е с п е ч е н и е  п р и н ц и п о в  и  

т р е б о в а н и й  П о л и т и к и , а  т а к ж е  о с у щ е с т в л я ю т  к о н т р о л ь  з а  ее  р е а л и з а ц и е й  в 

с т р у к т у р н ы х  п о д р а з д е л е н и я х .

5.4. С о т р у д н и к и  О р г а н и з а ц и и  о с у щ е с т в л я ю т  м е р ы  п о  р е а л и з а ц и и  

П о л и т и к и  в  с о о т в е т с т в и и  с д о л ж н о с т н ы м и  и н с т р у к ц и я м и .

5 .5 . О с н о в н ы е  п о л о ж е н и я  П о л и т и к и  О р г а н и з а ц и и  д о в о д я т с я  д о  

с в е д е н и я  в с е х  С о т р у д н и к о в  О р г а н и з а ц и и  и  и с п о л ь з у ю т с я  п р и  и н с т р у к т а ж е  и 

о б у ч е н и и  п е р с о н а л а  п о  в о п р о с а м  о р г а н и з а ц и и  д о с т у п н о с т и  о б ъ е к т о в  и  у с л у г , 

а  т а к ж е  о к а за н и я  п р и  э т о м  п о м о щ и  и н в а л и д а м .



6. У с л о в и я  д о с т у п н о с т и  о б ъ е к т о в  О р г а н и з а ц и и  в с о о т в е т с т в и и  с 

у с т а н о в л е н н ы м и  т р е б о в а н и я м и .

6.1. В о з м о ж н о с т ь  б е с п р е п я т с т в е н н о г о  в х о д а  в о б ъ е к т ы  и  в ы х о д а  

и з  н и х .

6.2. В о з м о ж н о с т ь  с а м о с т о я т е л ь н о г о  п е р е д в и ж е н и я  п о  т е р р и т о р и и  

о б ъ е к т а  в ц е л я х  д о с т у п а  к  м е с т у  п р е д о с т а в л е н и я  у с л у г и , п р и  н е о б х о д и м о с т и , 

с п о м о щ ь ю  С о т р у д н и к о в  О р г а н и з а ц и и , п р е д о с т а в л я ю щ и х  у с л у г и , с 

и с п о л ь з о в а н и е м  и м и  в с п о м о г а т е л ь н ы х  т е х н о л о г и й , в т о м  ч и с л е  с м е н н о г о  

к р е с л а -к о л я с к и .

6.3. В о з м о ж н о с т ь  п о с а д к и  в  т р а н с п о р т н о е  с р е д с т в о  и  в ы с а д к и  и з  н е го  

п е р е д  в х о д о м  н а  о б ъ е к т , п р и  н е о б х о д и м о с т и , с п о м о щ ь ю  С о т р у д н и к о в  

О р г а н и з а ц и и , в т о м  ч и с л е  с и с п о л ь з о в а н и е м  к р е с л а -к о л я с к и .

6.4. С о п р о в о ж д е н и е  и н в а л и д о в , и м е ю щ и х  с т о й к и е  н а р у ш е н и я  

ф у н к ц и й  з р е н и я  и  с а м о с т о я т е л ь н о г о  п е р е д в и ж е н и я  п о  т е р р и т о р и и  о б ъ е к т а .

6.5. С о д е й с т в и е  и н в а л и д у  п р и  в х о д е  в о б ъ е к т  и  в ы х о д е  и з  н е го , 

и н ф о р м и р о в а н и е  и н в а л и д а  о д о с т у п н ы х  м а р ш р у т а х  о б щ е с т в е н н о г о  

т р а н с п о р т а .

6.6. Н а д л е ж а щ е е  р а з м е щ е н и е  н о с и т е л е й  и н ф о р м а ц и и , н е о б х о д и м о й  

д л я  о б е с п е ч е н и я  б е с п р е п я т с т в е н н о г о  д о с т у п а  и н в а л и д о в  к  о б ъ е к т а м  и 

у с л у г а м , с у ч е т о м  о г р а н и ч е н и й  и х  ж и з н е д е я т е л ь н о с т и , в  т о м  ч и с л е  

д у б л и р о в а н и е  н е о б х о д и м о й  д л я  п о л у ч е н и я  у с л у г и  з в у к о в о й  и  з р и т е л ь н о й  

и н ф о р м а ц и и , а  т а к ж е  н а д п и с е й , -зн а к о в  и  и н о и  т е к с т о в о й  и  г р а ф и ч е с к о й  

и н ф о р м а ц и и  з н а к а м и , в ы п о л н е н н ы м и  р е л ь е ф н о -т о ч е ч н ы м  ш р и ф т о м  Б р а й л я  и 

н а  к о н т р а с т н о м  ф о н е .

6.7. О б е с п е ч е н и е  д о п у с к а  н а  о б ъ е к т , в к о т о р о м  п р е д о с т а в л я ю т с я  

у с л у г и , с о б а к и -п р о в о д н и к а  п р и  н а л и ч и и  д о к у м е н т а , п о д т в е р ж д а ю щ е г о  ее
л

с п е ц и а л ь н о е  о б у ч е н и е , в ы д а н н о г о  п о  у с т а н о в л е н н ы м  ф о р м е  и  п о р я д к у  .

7. У с л о в и я  д о с т у п н о с т и  у с л у г  О р г а н и з а ц и и  в  с о о т в е т с т в и и  с 

у с т а н о в л е н н ы м и  т р е б о в а н и я м и .

7.1. О к а з а н и е  С о т р у д н и к а м и  О р г а н и з а ц и и  и н в а л и д а м  п о м о щ и , 

н е о б х о д и м о й  д л я  п о л у ч е н и я  в д о с т у п н о й  д л я  н и х  ф о р м е  и н ф о р м а ц и и  о 

п р а в и л а х  п р е д о с т а в л е н и я  у с л у г , о б  о ф о р м л е н и и  н е о б х о д и м ы х  д л я  п о л у ч е н и я  

у с л у г  д о к у м е н т о в , о  с о в е р ш е н и и  д р у г и х  н е о б х о д и м ы х  д л я  п о л у ч е н и я  у с л у г  

д е й с т в и й ;

7.2. П р е д о с т а в л е н и е  и н в а л и д а м  п о  с л у х у , п р и  н е о б х о д и м о с т и , у с л у г  с 

и с п о л ь з о в а н и е м  р у с с к о г о  ж е с т о в о г о  я з ы к а , в к л ю ч а я  о б е с п е ч е н и е  д о п у с к а  н а  

о б ъ е к т  с у р д о п е р е в о д ч и к а , т и ф л о с у р д о п е р е в о д ч и к а ;

7.3. О к а з а н и е  С о т р у д н и к а м и  О р г а н и з а ц и и , п р е д о с т а в л я ю щ и м и  у с л у г и , 

и н о й  н е о б х о д и м о й  и н в а л и д а м  п о м о щ и  в п р е о д о л е н и и  б а р ь е р о в , м е ш а ю щ и х  

п о л у ч е н и ю  и м и  у с л у г  н а р а в н е  с  д р у г и м и  л и ц а м и ;

7.4. Н а л и ч и е  к о п и й  д о к у м е н т о в , о б ъ я в л е н и й , и н с т р у к ц и й  о п о р я д к е  

п р е д о с т а в л е н и я  у с л у г и  (в  т о м  ч и с л е , н а  и н ф о р м а ц и о н н о м  с т е н д е ) ,
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вы п олн енн ы х рельеф н о-точечн ы м  ш риф том  Б рай ля  и на кон трастном  фоне.

8. Д ополн ительны е услови я д оступ н ости  услуг в О рган изац ии:

8.1. О б орудовани е н а  п р и легаю щ и х  к объ екту  (объектам ) 

О рган и заци и  территори ях  м ест  д ля  п арковки  автотран спортн ы х  средств 

инвалидов;

8.2. П ред оставлен ие  б есп латн о  в д оступ н ой  ф орм е с учетом  стойких  

расстрой ств  ф ункций орган и зм а и н вали дов и нф орм аци и об их  правах и 

обязан н остях , видах соц и альн ы х  услуг, сроках, порядке и услови ях  

д оступ н ости  их пред оставления;

8.3. С оп ровож д ен ие п олучателя  соци альной  услуги  при  п еред ви ж ени и  

по терри тории  О рган изац ии , а такж е п ри  п ользовани и  услугам и , 

п ред оставляем ы м и О рган изац ией .

9. О тветственн ость сотруд н и ков  за  н есоб лю дени е треб ован и й  

П оли ти ки .

9.1. Р уководи тель (д иректор ) О рган изац ии , его зам ести тель , и 

С отруд ни ки  О рган изац ии  н езави си м о  от  зан и м аем ой  д олж ности , несут 

ответственн ость  за соб лю дени е п ри н ц и п ов  и треб овани й  П оли ти ки , а такж е 

за  дей стви я  (б ездей стви е) п о д чи н ен н ы х  им  лиц , н аруш аю щ и е эти  п рин ци пы  

и требовани я.

9.2. К  м ерам  ответственн ости  за  уклон ен и е от и сп олнени я треб овани й  

к создани ю  услови й  для б есп реп ятствен н ого  д оступ а  и н вали дов к об ъектам  и 

услугам  О рган изац ии  отн осятся  м еры  д исци п ли н арн ой  и ад м и н истративн ой  

ответственн ости , в соответстви и  с закон одательством  Р осси й ской  

Ф ед ераци и.

10. В н есен и е изм енений .

П ри вы явлен ии  н ед остаточн о эф ф екти вн ы х  п олож ени й  П оли ти ки , 

либ о  при  и зм ен ен ии  треб ован и й  закон од атель ств а  Р осси й ской  Ф ед ераци и, 

руковод и тель  (директор) О ргани зац ии  об есп ечи вает разраб отку  и 

реализац ию  ком п лекса  мер по актуали зац и и  н астоящ ей  П олитики .
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